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รายงานผลการดําเนินงานการจัดการความรู ปการศึกษา 2563 

คณะเภสัชศาสตร เร่ือง การพัฒนางานวิจัยด้านเภสัชกรรมปฐมภูมิ 

ประเด็น ขอมูล 

1. ประเภทการจัดการความรู       ดานการเรียนการสอน(เฉพาะคณะ)              ดานการวิจัย(เฉพาะคณะ) 

      ตามพันธกิจ/กลยุทธ/การปฏิบัติงานของหนวยงาน(เฉพาะหนวยบริหารงานฯ) 

2.ระยะเวลาที่จะดําเนนิการ 16 กุมภาพันธ 2564 

3. กลุมเปาหมายและจาํนวนที่จะเขารวม อาจารยคณะเภสัชศาสตร 10 คน 

4. วัตถุประสงคของการจัดการความรู 

 

1. เพื่อใหคณาจารย คณะเภสัชฯ ทราบกรอบวิจัย  

2. เพื่อใหเกิดการบูรณาการระหวางกลุมวิชาในการแลกเปลี่ยนแนวทางการวิจัย  

3. เพื่อใหเกิดแนวคิดในการริเริ่มงานวิจัยดานเภสัชกรรมปฐมภูมิ 

 

5. การดําเนินการตามกระบวนการการจัดการความรู  

กระบวนการ การดําเนินการ 

5.1 การบงชี้ความรู 1. สอดคลองกับวิสัยทัศน/พันธกิจ/กลยุทธของคณะ/หนวยงาน ในเร่ือง งานวิจัย 

2. วิธีการบงชี้ความรู 

     การประชุมภายในหนวยงาน  พูดคุยภายในกลุม 

     สํารวจความคิดเห็น   ปญหาที่พบจากการดาํเนินงาน 

 อ่ืน ๆ โปรดระบุ การแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางอาจารยในคณะ 

 

5.2 การสรางและการแสวงหา

ความรู 

แหลงความรูมาจากแหลงใด 

 จากตัวบุคคลภายในองคกร  ความรูเดิมที่มี 

 ความรูจากภายนอกองคกร  งานวิจยัของคณะวิชา 

     อ่ืน ๆ โปรดระบุ............................................................... 

5.3 การจัดความรูใหเปนระบบ คณะ/หนวยงาน มีการจัดเก็บองคความรูในรูปแบบใด 

 เอกสาร/คูมือ    วีดีโอ 

     ฐานขอมูล    เว็บเพจ ชื่อ.............................................................. 

     อ่ืน ๆ โปรดระบุ............................................................... 

5.4 การเขาถึงความรู คณะ/หนวยงานมีรูปแบบการเผยแพรความรูที่ไดจากการจัดการความรูคืออยางไร 

1. ผานทางการประชุมแลกเปลีย่นเรียนรู 

2. เอกสารเผยแพรทางเว็บไซต 

5.5 การแบงปนและการ

แลกเปลี่ยนความรู 

คณะ/หนวยงานมีรูปแบบการแลกเปลี่ยนเรียนรู อยางไร 

      ระบบทีมสายงาน    กิจกรรมกลุม 

      ชุมชนแหงการเรียนรู(COP)   ระบบพี่เลี้ยง 

 พูดคุยแลกเปลี่ยน    เวทีแลกเปลี่ยนความรู 

เอกสารแนบ แบบรายงานการดําเนินงานการจัดการความรู 
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      อ่ืน ๆ โปรดระบุ............................................................... 

กระบวนการ การดําเนินการ 

5.6 การเรียนรู 

 

คณะ/หนวยงานมีการติดตามการนําองคความรู/แนวปฏิบัตทิี่ดทีี่ไดจากการจัดการความรู ไปใช

อยางไร 

 มอบหมายใหดําเนินการเปนกลุม/คณะทาํงาน 

      อ่ืนๆ โปรดระบุ........................................................................ 

2. คณะ/หนวยงานมีผลการประเมินการเรียนรูเปนอยางไร มปีญหาและอุปสรรคอยางไร 

โปรดระบ ุ

จํานวนผูเขารวมโครงการ 10 คน คิดเปน 100% ของเปาหมาย แบบสอบถามความพึงพอใจ มี

คาเฉลี่ยระหวาง 4.2 – 4.7 (คะแนนเต็ม 5)  

ปญหาและอุปสรรค เนื่องจากคณาจารยบางทานอาจติดภารกิจไมสามารถเขารวมโครงการใน

วันเวลาท่ีจัดได อยางไรก็ตามสามารถเขารับฟงยอนหลังจากการบึนทึกวีดีโอได 

6. องคความรู / แนวปฏิบัต ิ

ที่ไดจากการจัดการความรู 

การพัฒนางานวิจัยดานเภสชักรรมปฐมภูม ิ

กรอบวิจัยของคณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลยัหัวเฉียวฯ ประจําปการศึกษา 2563 ไดแกงานเภสัช

กรรมปฐมภูมิ ทั้งนี้ยังประกอบดวยหัวขอดานนโยบายดานสาธารณสุข ไดแก กัญชาทางการแพทย 

การพัฒนาระบบปฐมภูมิ การพฒันาระบบบริการสุขภาพทุกระดับ สมุนไพรทางการแพทย 

นวัตกรรมและความเปนเลิศทางการแพทย และการดูแลสุขภาพประชาชนแบบองครวม   

 

 

 

 

  

ลงชื่อ............................................................. 

(...................................................................) 

คณบด ี

เบอรติดตอ....................................................... 
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การจัดการความรูดานการวิจัย ปการศึกษา 2563 

คณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลมิพระเกียรต ิ 

เรื่อง การพัฒนางานวิจัยดานเภสัชกรรมปฐมภูม ิ

องคความรูจากการจัดการความรูเร่ือง การพัฒนางานวิจัยดานเภสัชกรรมปฐมภูมิ 

จากการดําเนินกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูดานการวิจัย เรื่อง การพัฒนางานวิจัยดานเภสัชกรรมปฐมภูมิ ผาน

ระบบการประชุมออนไลน Microsoft team เมื่อวันที่ 16 กุมภาพันธ 2564 ผูเขารวมเปนคณาจารยในคณะจํานวน 10 

ค น  ( ร ู ป ท ี ่  1 - 6)  โ ด ย ม ี เ น ื ้ อ ห า ใ น ก า ร ป ร ะ ช ุ ม  4 ป ร ะ เ ด ็ น  ด ั ง นี้  (ร ั บ ฟ  ง ร า ย ล ะ เ อ ี ย ด ไ ด  จ า ก 

https://web.microsoftstream.com/video/7f4772d6-2f56-40f5-b40e-b0bddc366790) 

1. การขับเคลื่อนนโยบายกระทรวงสาธารณสุข (เริ่มท่ีนาทีท่ี 3) 

2. ตัวชี้วัดแผนยุทธศาสตร กระทรวงสาธารณสุข (เริ่มท่ีนาทีท่ี 7) 

3. แผนปฏิบัติการของกระทรวงสาธารณสุข (เริ่มนาทีท่ี 14) 

4. ตัวอยางโครงการสาธารณสุข (เริ่มท่ีนาทีท่ี 18)  

ในป 2564 กระทรางสาธารณสุขมีนโยบายมุงเนนให ประชาชนแข็งแรง เศรษฐกิจแข็งแรง และ ประเทศไทย

แข็งแรง โดยแบงออกเปน 9 ดาน ไดแก 

1. ระบบสุขภาพปฐมภูมิเขมแข็ง โดยใหทุกครอบครัวมีหมอประจําตัวสามคน คือ หมอประจําบาน (อสม) 

หมออนามัย และหมอครอบครัว 

2. เศรษฐกิจสุขภาพ โดยเพิ่มมูลคานวัตกรรมผลิตภัณฑ/บริการทางสุขภาพ มุงสูการเปนศูนยกลางสุขภาพ

นานาชาต ิ

3. สนับสนุน สงเสริม สมุนไพรไทย กัญชา กัญชง ใหเปนพืชเศรษฐกิจที่มีคุณคาทางการแพทย ประชาชน

เขาถึง และไดใชเพ่ือสุขภาพ  

4. สุขภาพดีวิถีใหม ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพสู New normal อาหาร ออกกําลังกาย health literacy 

5. COVID-19 เพิ่มศักยภาพความมั่นคงทางสุขภาพในการจัดการกับโรคอุบัติใหม เปนองคกรหลักในการบูร

ณาการสรางระบบสาธารณสุขท่ีเหมาะสมสําหรับประเทศไทยและทุกคนท่ีอยูในประเทศไทย 

6. ระบบบริการกาวหนา ผลักดัน 30 บาทรักษาทุกที่ new normal medical care, digital health, innovative 

healthcare management 

7. ดูแลสุขภาพแบบองครวม ดูแลสุขภาพกลุมวัยอยางเปนระบบ มุงเนนเด็กปฐมวัย และผูสูงอายุ พัฒนา

ระบบสุขภาพจิตเชิงรุก 

8. ธรรมาภิบาล ยึดหลักธรรมาภิบาล สุจริต เพ่ือประโยชนของประชาชน 

9. องคกรแหงความสุข พัฒนาสูองคกรแหงความสุขท่ีมีคุณภาพ งานไดผล คนเปนสุข ปลอดภัย สรางผูนํารุน

ใหม 

https://web.microsoftstream.com/video/7f4772d6-2f56-40f5-b40e-b0bddc366790
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กระทรวงสาธารณสุขมุงเนนการสงเสริมสุขภาพ ปองกันโรค และคุมครองผูบริโภค โดยเฉพาะกลุมประชากร

ผูสูงอายุ ผลิตภัณฑสุขภาพจากสมุนไพรไทยโดยเฉพาะอยางยิ่งกัญชาและกัญชง นวัตกรรมและเทคโนโลยีสุขภาพ การ

พัฒนาระบบบริหารจัดการดานบริการสุขภาพ ตลอดจนระบบจัดการปจจัยเสี่ยงดานสิ่งแวดลอมที่สงผลกระทบตอ

สุขภาพ การทองเที่ยวเชิงสุขภาพ ความงาม และแพทยแผนไทย และการใชยาอยางสมเหตุผลในสถานพยาบาลและ

ชุมชน จากนโยบายดังกลาวสามารถนํามาตั ้งเปนโจทยวิจัยที ่สอดคลองกับบริบทของคณะวิชาไดหลากหลาย 

ตัวอยางเชน การพัฒนาระบบใหกลุมประชากรผูสูงอายุสามารถเขาถึงระบบและนวัตกรรมสุขภาพ การพัฒนา

เครือขายเฝาระวัง ปองกัน ควบคุมโรค และภัยสุขภาพผานกลไกระดับชุมชน การพัฒนาผลิตภัณฑสมุนไพรสําหรับ

รองรับการทองเท่ียวเชิงสุขภาพ การพัฒนาระบบกํากับดูแลผลิตภัณฑสุขภาพใหมีประสิทธิภาพ การพัฒนาผลิตภัณฑ

กัญชา กัญชง กระทอมทางการแพทยแผนไทย โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการดูแลผูปวยโรคจิตเภท การควบคุมการใช

ยาอยางสมเหตุผล การพัฒนาระบบจัดการความเสี่ยงดานกัญชาทางการแพทยเพื่อปองกันผลกระทบตอสุขภาพของ

ประชาชน และสรางความปลอดภัยในสังคม การจัดบริการดานยารูปแบบใหม การประเมินนโยบายท่ีเก่ียวของกับการ

เขาถึงยา เชน พรบ ยา พรบ การจัดซื้อจัดจางภาครัฐ ยาบัญชีนวัตกรรม การพัฒนาดิจิทัลเทคโนโลยีเพื่อเพิ่มโอกาส

การไดรับบริการสุขภาพเพ่ือรองรับสังคมผูสูงอายุ เปนตน  

 องคความรูที่ไดจากการจัดการแลกเปลี่ยนเรียนรูในครั้งนี้เปนแนวทางหนึ่งที่คณาจารยผูสนใจจะไดนําไปใช

ประกอบในการตั้งโจทยวิจัย ท้ังนี้คณาจารยสามารถเสนอโครงรางงานวิจัยเพ่ือพิจารณาขอรับทุนภายในคณะวิชา หรือ

ทุนภายนอกได 

 

 
รูปท่ี 1 แจงเวลานัดหมายในการประชุม ณ วันท่ี 16 กุมภาพันธ 2564 
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รูปท่ี 2 คณาจารยผูเขารวมประชุม 

 

 
รูปท่ี 3  ตัวอยางสไลดนําเสนอการประชุมการจัดการความรูดานการวิจัย 
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รูปท่ี 4  ตัวอยางสไลดนําเสนอการประชุมการจัดการความรูดานการวิจัย 

 

 
รูปท่ี 5 มีการบันทึกวีดีโอ เพ่ือใหคณาจารยสามารถรับฟงยอนหลังได 
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รูปท่ี 6 มีการ upload video ไวใน MS Stream ภายในองคกร ชอง KM คณะเภสัชศาสตร คณาจารยและบุคลากร

ภายในองคกรสามารถรับฟงยอนหลังไดท่ี https://web.microsoftstream.com/video/7f4772d6-2f56-40f5-b40e-

b0bddc366790 

 

 

 


