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แผนการจัดการความรู (KM Action Plan) 

คณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยหัวเฉยีวเฉลิมพระเกียรติ 
 

แผนการจัดการความรู คณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ ประกอบดวย 6 

ข้ันตอน ดังตอไปนี้ 

 

ข้ันตอนท่ี 1 ตั้งแตงคณะกรรมการการจัดการความรู 
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ข้ันตอนท่ี 2 จัดทําแผนแมบทกระบวนการจัดการการความรู (KM Process) 

กระบวนการจัดการความรู (KM Process) 

ข้ันตอน กิจกรรม วิธีการสูความสําเร็จ ระยะเวลา 

1 การบงชี้ความรู (Knowledge Identification) กําหนดขอบเขตและเปาหมาย KM ส.ค. 63 

2 การสรางและแสวงหาความรู 

(Knowledge Creation and Acquisition) 

จัดทําแผนปฏิบัติการการจัดการความรู ก.ย. 63-ก.ค. 64 

3 การจัดความรูใหเปนระบบ 

(Knowledge Organization) 

จัดทําโครงสราง website ของคณะฯ เพ่ือการจัดเก็บความรูอยางเปนระบบ ก.ย. 63-ก.ค. 64 

4 การประมวลและกลั่นกรองความรู 

(Knowledge Codification and Refinement) 

เรียบเรียง ทบทวน ปรับปรุง เนื้อหาองคความรูท่ีไดใหสมบูรณ ถอดบทเรียนเพ่ือ

นําไปปฏิบัติจริง 

ก.ย. 63-ก.ค. 64 

5 การเขาถึงความรู 

(Knowledge Access) 

นํ าอ งค ค วามรู ห รื อแน วทางการป ฏิ บั ติ ท่ี ดี จั ด เก็ บ ใน  website ของคณ ะ 

https://pharmacy.hcu.ac.th/page_knowledge_all/A เพ่ือใหอาจารย บุคลากร 

นักศึกษา และบุคคลท่ัวไปเขาถึงขอมูลความรู 

มิ.ย. 64-ก.ค. 64 

6 การแบงปนแลกเปลี่ยนความรู 

(Knowledge Sharing) 

6.1) ดําเนินการแลกเปลี่ยนเรียนรูตามท่ีระบุไวในแผนปฏิบัติการการจัดการความรู 

6.2) ทํ า ก า ร แ บ ง ป น แ ล ก เ ป ลี่ ย น เ รี ย น รู ใ น  website ข อ ง ค ณ ะ   

https://pharmacy.hcu.ac.th/page_knowledge_all/A 

มิ.ย. 64-ก.ค. 64 

7 การเรียนรู (Learning) ประเมินผลแผนปฏิบัติการการจัดการความรู มิ.ย. 64-ก.ค. 64 

 

 

 

https://pharmacy.hcu.ac.th/page_knowledge_all/A
https://pharmacy.hcu.ac.th/page_knowledge_all/A
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ข้ันตอนท่ี 3 กําหนดขอบเขตการจัดการความรู (KM Focus Areas) 

 บงชี้ความรูหรือกําหนดขอบเขตของการจัดการความรูท่ีมีอยูภายในองคกรหรือจําเปนตอองคกรใหสอดคลองกับประเด็นยุทธศาสตรของคณะฯ โดยคณะกรรมการ

การจัดการความรู ดังนี้ 

ขอบเขตการจัดการความรู (KM Focus Areas) 

ประเด็นยุทธศาสตร องคความรูท่ีตองการในการจัดการความรู 

ดานการผลิตบัณฑิต การพัฒนาการเรียนการสอนแบบ practice-based teaching และ bed sided teaching (รับผิดชอบโดย อาจารย พศิน และ อาจารย วัลยลดา) 

ดานการวิจัย การพัฒนางานวิจัยดานเภสัชกรรมปฐมภูมิ (รับผิดชอบโดย อาจารย บรรณสรณ และคณะ) 

 

ข้ันตอนท่ี 4 จัดทําแผนปฏิบัติการการจัดการความรู 

 เม่ือไดขอบเขตการจัดการความรูท่ีสอดคลองกับประเด็นยุทธศาสตรท่ีจะดําเนินการแลว จึงจัดทําแผนปฏิบัติการการจัดการความรู โดยระบุวิธีการสูความสําเร็จ 

เปาหมายของการจัดการความรู (Desired State) ตัวชี้วัด (Key Performance Indicator; KPI) โดยวัดผลเปนรูปธรรม ระยะเวลาในการดําเนินการ และผูรับผิดชอบ 

องคความรู วิธีการสูความสําเร็จ เปาหมาย ตัวช้ีวัด ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

การเรียนการสอน

แ บ บ  practice-

based teaching 

และ bed sided 

1) ออกแบบ คู มื อ ในการ

ส อ น  แ บ บ  practice-

based teaching 

2) นําคูมือใชงานจริง 

อาจารยผูสอนมีแนวคิดและแนวปฏิบัติในการเรียน

ก ารส อ น แบ บ  practice-based teaching แล ะ 

bed sided teaching ไปในทิศทางเดียวกัน 

 

คู มื อ ก า ร ส อ น แ บ บ 

practice-based 

teaching แ ล ะ  bed 

sided teaching 

1 สิงหาาคม 

2563 – 31 

มีนาคม 2564 

อ.พศิน หัสดํา 

และ อ.วัลย

ลดา แสงวิไล

สาธร 
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teaching 3) วิพากคูมือท่ีนําไปใชจริง 

4) ปรับปรุง 

5) ถอดบทเรียนจากการนํา

คูมือฉบับใหมไปใชจริง  

 

 

 

การพัฒนา

งานวิจัยดานเภสัช

กรรมปฐมภูมิ 

1. กําหนดหัวขอในการ

แลกเปลี่ยนเรียนรู และ

วางแผน 

2. ดําเนินโครงการตาม

ระยะเวลาท่ีกําหนด 

3. สรุปผลกาดําเนินงาน 

วิเคราะหปญหาในการ

ดําเนินงาน 

4. ถอดบทเรียนเพ่ือเปน

แนวทางในการปฏิบัติ 

อาจารยผูเขารวมโครงการไดแนวทาง และประเด็น

ในการดําเนินการวิจัยดานเภสัชกรรมปฐมภูมิ และ

นําไปตอยอดในการคิดหัวขอวิจัยได 

 

 

เกิดองคความรูและ

แนวคิดในการริเริ่ม

งานวิจัยดานเภสัชกรรม

ปฐมภูมิ เชน ระบบ

เชื่อมตอระหวางหนวย

รักษาพยาบาล การดูแล

ผูปวยในหนวยงานปฐม

ภูมิ 

4 – 31 มีนาคม 

2564 

อ.บรรณสรณ 

และคณะ 
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ข้ันตอนท่ี 5 ดําเนินการตามแผนปฏิบัติการการจัดการความรู และติดตามผลการดําเนินงาน 

 ดําเนินการตามแผนปฏิบัติการการจัดการความรู และติดตามผลการดําเนินงาน เพ่ือใหแผนปฏิบัติการ

การจัดการความรูบรรลุเปาหมายตามตัวชี้วัด โดยแบงการติดตามผลการดําเนินงานออกเปน 2 ระยะ คือ 

ระยะท่ี 1 ชวงเวลาตั้งแต วันท่ี 1 ส.ค. 63 - 31 ม.ค. 64 และ ระยะท่ี 2 ชวงเวลาตั้งแต วันท่ี 1 ก.พ. 64 – 31 

ก.ค. 64 ของรอบปการศึกษา สิ้นสุดระยะท่ี 2 จึงจัดทํารายงานฉบับสมบูรณ  

 

ข้ันตอนท่ี 6 นําผลการดําเนินงานมาใชในการปรับปรุงแผนการจัดการความรูในปถัดไป 

 เม่ือสิ้นสุดปการศึกษา คณะกรรมการการจัดการความรูนําผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการการ

จัดความรูมาทบทวน เพ่ือคัดเลือกและกําหนดขอบเขตการจัดการความรู พรอมท้ังแกไขและปรับปรุงแผนการ

จัดจัดการความรูในรอบปการศึกษาถัดไป 

 


