
สรุปและประเมินผล 
 
 
 
 

โครงการการจัดอบรมห้องปฏิบัติการปลอดภัย ครั้งที่ 1  
ประจ าปีการศึกษา 2558 

 
 

วันที่ 1 และ 15 กุมภาพันธ์  2559 เวลา 13.00 - 16.00 น. 
ณ ห้อง 2-120  อาคารเรียนรวม 

มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 
 
 
 

รับผิดชอบโดย 
 

อาจารย์ ดร.ประศาสน์ เจริญพานิช  
และ  

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชวาลินี อัศวเหม 
 
 
 

คณะเภสัชศาสตร์  มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 
 
 



 
 

“ได้รับเงินสนับสนุนจากงบค่าธรรมเนียมพิเศษ รหัส 57” 
 
 

แบบการติดตามและประเมินผลโครงการประจ าปี 2558 
 
1. ชื่อโครงการ  :  การจัดอบรมห้องปฏิบัติการปลอดภัย ครั้งที่ 1 ประจ าปีการศึกษา 2558 

 
2. ผู้รับผิดชอบโครงการ  :  อาจารย์ ดร.ประศาสน์ เจริญพานชิ และ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชวาลินี  อัศวเหม 
  
3. ลักษณะกิจกรรมที่จัดมีความสอดคล้อง 

3.1 การส่งเสริมอัตลักษณ์ และคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ 
   คุณธรรม 6 ประการ (ขยัน อดทน ประหยัด เมตตา ซื่อสัตย์ กตัญญู)          
   มีจิตอาสาเพ่ือรับใช้สังคม         
   เสริมสร้างพฤติกรรมคุณภาพ (จากแบบสอบถามผู้ใช้บัณฑิต) 
3.2 พัฒนานักศึกษาตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF) 
   เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม        
   เสริมความรู้ทางวิชาการ       
   สร้างทักษะทางปัญญา 
   เสริมทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
   เสริมทักษะวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
3.3 พัฒนานักศึกษาตามกรอบการประเมินคุณภาพ 5 ด้าน และสร้างเครือช่ายประกันคุณภาพ 
   กิจกรรมด้านวิชาการ    

    กิจกรรมส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม  
   กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมหรือจริยธรรม 
   กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์หรืออนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
   กิจกรรมกีฬา นันทนาการ และการส่งเสริมสุขภาพ 
   พัฒนาเครือข่ายกิจกรรมนักศึกษาภายใน / ภายนอก มหาวิทยาลัย 
3.4 สถานศึกษา 3 D 
  ด้านประชาธิปไตย (Democracy)  
  ด้านคุณธรรม จริยธรรมและความเป็นไทย (Decency) 



  ด้านภูมิคุ้มกันภัยยาเสพติด (Drug free)  
3.5 โครงการท านุบ ารุงศิลปและวัฒนธรรม 
  ด้านท านุบ ารุงศิลปและวัฒนธรรมที่บูรณาการกับการเรียนการสอน  
   ด้านท านุบ ารุงศิลปและวัฒนธรรมที่บูรณาการกับกิจกรรมนักศึกษา    
   พัฒนาสุนทรียภาพทางศิลปะและวัฒนธรรม (เช่น รดน้ าขอพร, ท าบุญเลี้ยงพระ) 
3.6 กิจกรรมให้ความรู้ด้าน QA 
   กิจกรรมให้ความรู้ด้าน QA แก่บุคลากร/นักศึกษา  
   กิจกรรมพัฒนาเครือข่ายการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน / ภายนอก มหาวิทยาลัย 

 
 
 

3.7 กิจกรรมหรือโครงการอ่ืน ๆ 
   กิจกรรมเพ่ือการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ KM   
   กิจกรรมเพ่ือพัฒนาบุคลากร (อาจารย์ / เจ้าหน้าที่) 
   กิจกรรมบริการวิชาการ 
   กิจกรรมเพ่ือส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชน 
   อ่ืน ๆ ระบุ ............................................................ 
 
  บรรลุตามกิจกรรมที่ก าหนดไว้ 
  ไม่บรรลุตามกิจกรรมที่ก าหนดไว้  เพราะ ....................................................................................... 
 

4. ข้อมูลการประเมินสัมฤทธิ์ผลของโครงการ (ตอบเมื่อสิ้นสุดโครงการ) 
4.1 วัตถุประสงค์ที่ระบุในโครงการ 

      1. เสริมสร้างทักษะความเป็นผู้น าให้กับคณะกรรมการนักศึกษาเภสัชศาสตร์  
      2. เสริมสร้างความสัมพันธ์ระหว่างคณะกรรมการนักศึกษาเภสัชศาสตร์ 
 

  บรรลุวัตถุประสงค์ของโครงการ   
  ไม่บรรลุวัตถุประสงค์ของโครงการ เพราะ  ............................................................................... ..... 
 
4.2 ผลผลิต (Output) ที่ระบุในโครงการ 
ตัวช้ีวัด  1.  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ  รวมทั้งสิ้น 84 คน คดิเป็นร้อยละ 97.67  เปอร์เซ็นต์ 

ผู้เข้าร่วม เป้าหมาย  จ านวน 86 คน เข้าร่วมจริง จ านวน 84 คน 

นักศึกษาคณะเภสัชศาสตร์ รหัส 56 86 84 



 
  2. ผลการสอบ Pre-test/Post-test  =   สอบผ่านทั้งหมด 84 คน 
 
 
  เป็นไปตามตัวชี้วัดที่ตั้งไว้        
  ไม่เป็นไปตามตัวชี้วัดที่ตั้งไว้ เพราะ………………………………………………………….…… 
 
4.3 ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

   1. เพื่อให้นักศึกษาที่จะเข้าเรียนวิชาคณะที่ต้องใช้ห้องปฏิบัติการทั้ง 5 ห้องของคณะเกิดความคุ้นเคยใน
การใช้ห้องปฏิบัติการอันจะน ามาซึ่งความปลอดภัยในการเรียน 
    2. เพื่อให้นักศึกษาเรียนรู้วิธีการแก้ไขปัญหาเบื้องต้นเมื่อเกิดอุบัติเหตุในห้องปฏิบัติการช่วยให้ความรุนแรง
ที่เกิดขึ้นจากอุบัติเหตุลดลง 

 
 

  บรรลุผลที่คาดว่าจะได้รับของโครงการ   
  ไม่บรรลุผลที่คาดว่าจะได้รับของโครงการ เพราะ  .........................................................................  
 

5. สรุปงบประมาณค่าใช้จ่าย 
 

ล าดับ รายการค่าใช้จ่าย วงเงิน 
ที่ได้รับอนุมัติ  

(บาท) 

ค่าใช้จ่ายจริง 
 

(บาท) 

วงเงิน 
ที่ขอเบิก 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1. กระดาษคอมพิวเตอร์ ส าหรับการ
ทดแบบทดสอบ pre-test และ 
post-test จ านวน 180 แผ่น   

540 180 180  

2. กระดาษ 140 แกรม ขนาด A4 
จ านวน 180 แผ่น 

180 109 109  

3. ค่าจัดท าเอกสารประกอบการ
ฝึกอบรมคู่มือเตรียมความพร้อม
จ านวน 90 ชุด 

2,250 987 987  

4.  ค่าถ่ายเอกสารเพื่อท าข้อสอบ
แบบทดสอบ จ านวน 180 ชุด 

180 40 40  

 รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 3,150 1,316 1,316  
 



6. ปัญหา/ อุปสรรคในการด าเนินการของโครงการ 
  ไม่มี 
  มี 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ประมวลภาพกิจกรรม 

 
 

 
 
 



 

 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 

สรุปแบบประเมินการด าเนินงานโครงการการจัดอบรมห้องปฏิบัติการปลอดภัย ครั้งที่ 1 

 ประจ าปีการศึกษา 2558 

วันที่ 1 และ 15  กุมภาพันธ์  2559 เวลา 13.00 - 16.00 น. 
ณ ห้อง 2-120  อาคารเรียนรวม มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 

 

ล าดับ หัวข้อ 

ระดับความคิดเห็น 

มากที่สุด 

(5) 
มาก 

(4) 
ปานกลาง 

(3) 
น้อย 

(2) 
น้อยท่ีสุด 

(1) 
ค่าเฉลี่ย 

I. ประโยชน์ที่ได้รับ 



1 นักศึกษาได้เรียนรู้วิธีการแก้ไขปัญหา
เ บื้ อ ง ต้ น เ มื่ อ เ กิ ด อุ บั ติ เ ห ตุ ใ น
ห้องปฏิบัติการช่วยให้ความรุนแรงที่
เกิดข้ึนจากอุบัติเหตุลดลง 

37 22 1   4.60 

2 นักศึกษาได้เรียนรู้เกี่ยวกับการจัดการ
ของเสียในห้องปฏิบัติการ 

35 22 3   4.53 

3 นักศึกษาได้มีความเข้าใจเกี่ยวกับฉลาก
และสัญลักษณ์แสดงระดับอันตราย   

34 23 3   4.52 

4 นั กศึ กษา ได้ท ร าบถึ ง แนวทางการ
ปฏิบัติงานกับสารเคมีอันตราย 

27 30 2   4.38 

5 นักศึกษาได้รู้จักอุปกรณ์ที่จ าเป็นเพ่ือให้
เกิดความปลอดภัยในห้องปฏิบัติการ 
เช่น อ่างล้างตา ฯลฯ 

39 18 3   4.60 

6 ประโยชน์ ในภาพรวมของโครงการ
ห้องปฏิบัติการปลอดภัย 

35 20 5   4.50 

II. ความเหมาะสมของการจัดโครงการ 
1. สถานที่จัดกิจกรรม 27 30 3    4.40 

2. ระยะเวลาของกิจกรรม 18 25 16 1  4.00 

3. ความเหมาะสมรูปแบบกิจกรรมและ
กระบวนการด าเนินงานของคณะ 

23 32 5   
 4.30 

รวม 4.43 
 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมอ่ืนๆ 

 

 -   ไม่มี 

 
 
 
 

รายช่ือนักศึกษาคณะเภสัชศาสตร์  ปีการศึกษา 2558 จ านวน  84 คน 
 

ล ำดับ รหัสนักศกึษำ ชือ่ - นำมสกลุ 


